Reumatologia Associates of North Alabama, P.C. e conforme alle leggi federali vigenti diritti
civili e non discrimina sulla base di razza, colore, nazionalita, eta, disabilita, o di sesso.

Reumatologia Associates of North Alabama, P.C. non esclude le persone o trattarli in modo
diverso a causa della razza, colore, nazionalita, eta, disabilita, o di sesso.

Rheumatology Associates of North Alabama, P.C .:

* Fornisce acustici e dei servizi gratuiti per le persone con disabilita di comunicare
efficacemente con noi, come ad esempio:

o interpreti di lingua dei segni qualificato

o informazioni scritte in altri formati (grandi caratteri di stampa, audio, formati elettronici
accessibili, altri formati)

* Fornisce servizi linguistici gratuiti per persone la cui lingua principale non ¢ l'inglese, come ad
esempio:

o interpreti qualificati
Informazioni o scritte in altre lingue
Se avete bisogno di questi servizi, contattare Ronda Renfroe.

Se credi che Rheumatology Associates of North Alabama, P.C. non € riuscita a fornire questi
servizi o discriminato in un altro modo, sulla base di razza, colore, nazionalita, eta, disabilita, o il
sesso, € possibile presentare un reclamo con Ronda Renfroe, Office Manager, 720 Gallatin
Street, Suite 500, Huntsville, aL 35801, telefonando al 256-551-6510, o via fax al 256-704-7095.
E possibile presentare una rimostranza di persona o per posta o fax. Se avete bisogno di aiuto
per il deposito di un reclamo, Ronda Renfroe é a disposizione per aiutarvi.

Inoltre si pud inviare un reclamo per i diritti civili con il Dipartimento di Salute e Servizi Umani,
Ufficio di diritti civili, per via elettronica attraverso I'Ufficio per i diritti civili denuncia il portale,
disponibile all'indirizzo https://ocrportal.hhs.gov/ocr/portal/lobby JSF, o per posta o
telefonicamente al numero:

Stati Uniti Dipartimento di Salute e Servizi Umani

200 Independence Avenue, SW, Camera 509F, HHH costruzione

Washington, DC 20201

1-800-368-1019, 1-800-537-7697 (TDD)

forme di reclamo sono disponibili presso http://www.hhs.gov/ocr/office/file/index.html.



